
令和７年度の主な事業
重点戦略１　次代を担う「ひとづくり」プロジェクト� 74,481千円

　妊娠・出産・子育てから教育に至るまで切れ目のない支援により、安心してこども
を生み、育てられる環境を整えるとともに、心の豊かさや生きがい、自身の健康など
に寄与する社会参加の促進や、“つながり”の構築を推進することで、こどもから高
齢者まで幅広い世代が元気に暮らせる「ひとづくり」を進めます。
　とりわけ令和７年度は、こどもを真ん中におき、こどもを安心して生み育てる環境
整備に加え、系統的なキャリア教育の推進、生涯にわたって必要な生きる力を養う教育に重視し、こど
もたちの健全な育成に資する施策に取り組みます。

［主な取組］
◦保育士等確保対策事業  拡 充   13,780千円 ［子ども支援課］
◦こども家庭センター設置事業  新 規   18,533千円 ［子ども支援課、健康推進課］
◦子育て支援アプリ開発事業  新 規   506千円 ［健康推進課］
◦学校ＩＣＴサポート事業（保護者連絡システムの導入）
  新 規   437千円 ［教育振興課］
◦学校ＩＣＴサポート事業（中学校コンピュータ教室の機器更新）
  新 規   572千円 ［教育振興課］
◦ＧＩＧＡスクール整備事業（１人１台端末の更新）
  拡 充   2,669千円 ［教育振興課］
◦園務デジタル推進事業（幼稚園・保育園）
  新 規   7,602千円 ［教育振興課、つくし保育園］
◦あいしょう学びの広場事業  継 続   564千円 ［生涯学習課］
◦子ども読書推進・学校図書館活性化事業  拡 充   12,551千円 ［図書館］
◦地域資源を活かした多様な人材による共創型課題解決プロジェクト
　　　　　　　　　　（愛着と誇りを醸成していくためのキャリア教育事業）
  拡 充   17,267千円 ［教育委員会、商工観光課］

学校ＩＣＴ（タブレット学習）

愛荘町地域おこし協力隊
まちのキッチン「MACHI KICHI」

愛荘こどもの大学（イングリッシュキャンプ）

新規就農者（愛荘ストロベリーLab.）

重点戦略２　誰もが活躍できる「しごとづくり」プロジェクト� 134,009千円

　地域の企業や地場産業などがそれぞれの強みを活かし相互に連携することで、地域
経済の活発化を図るとともに、若者等の安定した雇用の創出や高齢者の就労支援、外
部人材の積極的な登用による地域資源等を活かした新たな価値の創造により、幅広い
世代の多様な働き方が可能となる「しごとづくり」を進めます。
　とりわけ令和７年度は、持続的で魅力的な地域づくりとともに、交流人口から多様
な形で本町に継続的に関わる関係人口へと発展する取組を進め、多様な人材による起業等を促進すると
ともに、地域人材の活躍により地域活力の向上に資する施策に取り組みます。

［主な取組］
◦移住・交流事業  継 続   37,154千円 ［みらい創生課］
◦空家対策事業（利活用）  継 続   8,794千円 ［みらい創生課］
◦地域資源を活かした多様な人材による共創型課題解決プロジェクト
　　　　　　　　（多様な人材・活動をつなぐための中間支援組織育成事業）
  拡 充   22,166千円 ［みらい創生課、商工観光課、図書館］
◦ふるさと納税事業  拡 充   62,017千円 ［商工観光課］
◦農業振興対策事業（新規就農支援）  継 続   3,750千円 ［農林振興課］
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