
令和４年度実施　指定管理者モニタリングシート

　施設の概要

施設の名称 愛荘町立福祉センター　ラポール秦荘けんこうプール 施設所管課 福祉課

2022/6/7

施設設置目的 町民にスポーツの場を提供し、あわせて健康の保持増進を図るもの

施設規模

・敷地面積：17,958㎡（延床面積3,036.97㎡／駐車場180台収容）
・構造等：鉄筋コンクリート造平屋（一部2階）建
・竣工：平成14年9月30日
・施設内容：プール、ジム、スタジオ

業務概要
・施設、設備の維持管理運営
・施設の利用受付および案内
・健康増進に関するプログラム、スクール等の企画実施

指定管理者名 株式会社　linkworks 選定方法 公募

指定期間 平成30年4月1日 ～ 令和7年3月31日 （4年度目） 点検日

　収支状況および利用状況

① ② ③ 対前年度増減
過去平均

令和元年度 令和2年度

68,986

指定管理料 7,632 6,600 5,500 ▲ 1,032 ▲ 1,100 6,577

令和3年度 ①・② ②・③
収入（千円） 80,495 64,638 61,825 ▲ 15,857 ▲ 2,813

18,374

その他 46,942 35,898 38,393 ▲ 11,044 2,495 40,411

使用料 25,921 14,612 14,588 ▲ 11,309 ▲ 24

79,518利用者数（人） 101,389 65,913 71,253 ▲ 35,476 5,340

3,624

支出（千円） 84,905 70,853 69,346 ▲ 14,052 ▲ 1,507 75,035

補助金 0 7,528 3,344 7,528 ▲ 4,184

施設所管課

所管評価
昨年度と同様にやむを得ず営業時間の短縮や休館を余儀なくされた
が、感染防止対策を徹底して行い、利用者数を増やすために様々な事
業に取り組んでいただいた。

指導事項等 特になし

　総合評価（指定管理者選定審査委員会）

　自己評価および施設所管課評価

指定管理者

自己評価
令和3年度もコロナ過での運営となり、安全・安心に使っていただける
施設運営を目標に業務を行いました。また、収益改善のためのイベン
トや自主事業にもチャレンジした1年となりました。

今後の目標

来館者数の改善と収益改善が目下の課題となります。営業時間の調整
や利用制限の見直し、初めての方に今以上に分かりやすい施設である
ために、関係各所に相談しながら改善を目指します。

Ｃ（良好）
コロナ禍において利用者増加や費用削減のために工夫しながら適切に
施設管理されていると評価する。費用削減によって安全性が損なわれ
ることのないよう、町と連携し、引き続き適正な環境で住民の健康の
保持・増進に取り組まれたい。


